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0 Allgemeine Verwaltung 

 

Gemeindeversammlungen 

 

2 (2) ordentliche Gemeindeversammlungen fanden am 6. Juni und am 14. November statt.  

 

Nebst den ordentlichen Traktanden wurden folgende Beschlüsse gefasst: 

 

o Bruttokredit von CHF 413’00.00 für die die Sanierung des Bachdurchlasses 

„Äusserer Dorfbach“, des Knotens Brestenbergstrasse / Steinbrunnengasse und die bar-

rierefreie Gestaltung der Bushaltestelle „Rotes Haus“ 

 

o Bewilligung einer Stelle für die Schulinformatik, Pensum 60 % 

 

o Bruttokredit von CHF 460‘000.00 für das Infrastrukturgebäude „Brestenbergbad“ und 

Genehmigung Baurechtsvertrag  

 

o Bruttokredit von CHF 8‘000.00 für die Projektierung eines Kunstrasenplatzes 

 

o Bruttokredit von CHF 233‘000.00 für einen Traktor inkl. Winterausrüstung und Flächen-

mäher für das Gemeindewerk Seengen 

 

o Bruttokredit von CHF 320'000.00 für die Um- und Aufrüstung der Wandtafeln in den 

Schulhäusern 1 – 5  

 

o Bruttokredit von CHF 170'000.00 für die Erneuerung des schulischen IT-Netzwerkes in 

den Schulhäusern 1 – 6 

 

o Überführung der Tagesstrukturen Seengen mit Mittagstisch und Schülerhort in den Re-

gelbetrieb und Genehmigung des Stellenplans für die Tagesstrukturen 

 

o Genehmigung des Wasserlieferungsvertrages sowie des Netzanschlussvertrages zwi-

schen den Einwohnergemeinden Villmergen und Seengen unter gleichzeitiger Bewilli-

gung eines Bruttokredits von CHF. 406‘000.- für die Erstellung der erforderlichen Infra-

struktur und Genehmigung der Mitgliedschaft in der interkommunalen Anstalt IKA «Was-

ser2035» 

 

o Gemeinderatsbesoldung für die Amtsperiode 2026/29 

 
o Zusicherung des Gemeindebürgerrechts an 

• Waniczek Phillip, österreichischer Staatsangehöriger, und Barreiro Coton Sonia, spa-
nische Staatsangehörige, mit der Tochter Maria Elena Sophi 

• Beyreuther Benjamin Steffen, deutscher Staatsangehöriger 
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Abstimmungen und Wahlen (Urnengänge) 

 

Eidg. Volksabstimmungen:   3 (4) 

Kant. Volksabstimmungen:   1 (2) 

Kommunale Referendumsabstimmung: 0 (0) 

Wahlen (eidg./kant./kommunal):   2 (2) 

Stille Wahl   4 (0) 

 

 

Stimmberechtigte 

 

Einwohner: 3’226 (3’217) 

Ortsbürger: 281 (283) 

 

 

Gemeinderat 

 

Der Gemeinderat hielt 24 (25) Sitzungen ab. Dabei wurden 350 (311) Geschäfte behandelt und 

protokolliert. Die Gemeinderatssitzungen finden alle 14 Tage in den geraden Wochen jeweils am 

Montag statt. 

 

 

Personal  

 

Zugänge 

 

Vorname Name Funktion/Bereich 

Jana Bötschi  Gemeindeschreiberin-Stv. 

Ursula Graf Schulsozialarbeiterin 

Livia Holliger Sachbearbeiterin Steuern 

Markus Jetzer Leiter Finanzen Seengen 

Anida Luksija Leiter-Stv. Steuern 

Melanie Richner  Sachbearbeiterin Kanzlei 

Aniko Schulter Mitarbeiterin Bibliothek 

Philip Stevens Leiter Gemeindewerk 

Nebiat Teweldebrhan Mitarbeiterin Tagesstrukturen 

Rahel Volkart Mitarbeiterin Tagesstrukturen 

Elia Zurkirchen  Lernender Gemeindeverwaltung 

 

Abgänge 

 

Vorname Name Funktion/Bereich 

Karin Dettke Leiterin Finanzen Seengen 

Tim Grossenbacher Lernender Gemeindeverwaltung 

Pascale Huber Leiter-Stv. Steuern 

Joana Jebali Mitarbeiterin Tagesstrukturen 

Helene Kyburz Fachspezialistin Bauverwaltung 

Andrea Landolt-Gallati Schulsekretärin 

Claudia Suter Sachbearbeiterin Steuern 

Hans Schlatter Gemeindeschreiber 

Nicole Weiss Sachbearbeiterin Steuern 

Ursula Wetli-Bill Sachbearbeiterin Finanzen 
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Jubiläen 

 

Wipf-Haller Debora 10 Jahre Bibliothek 

 

 

Prüfungserfolg 

 

Tim Grossenbacher, Lernender bei der Gemeindeverwaltung, hat die Lehrabschlussprüfungen 

mit Berufsmatur erfolgreich abgeschlossen. 

 

 

Information und Kommunikation 

 

Information und Kommunikation sind für den Gemeinderat Grundvoraussetzungen für eine ver-

trauensvolle Zusammenarbeit. Zusammen mit der Verwaltung wird regelmässig in den Medien 

über laufende Geschäfte und Absichten informiert. Der Lenzburger Bezirksanzeiger (LBA) ist das 

amtliche Publikationsorgan und erscheint jeweils am Donnerstag. Die Zeitung wird kostenlos in 

alle Haushaltungen zugestellt. Aktuelle Neuigkeiten sind unter www.seengen.ch abrufbar. 

 

 

  

http://www.seengen.ch/
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1 Öffentliche Sicherheit 

 

Einwohnerkontrolle 

 

Per 31. Dezember 2025 betrug die Einwohnerzahl 4'515 (4'513). Die Bevölkerung hat somit im 

Jahr 2025 um 2 (91) Personen zugenommen. 

 

 

Einwohnerstatistik 

 

 2025 2024 

Total 4’515 4’513 

▪ Frauen 2’281 2’278 

▪ Männer 2’234 2’235 

   

▪ Schweizer 

      davon Ortsbürger 

      davon Gemeindebürger 

3’930 

321 

142 

3’934 

319 

144 

   

▪ Ausländer 

      davon Niederlassungsbewilligung C 

      davon Aufenthaltsbewilligung B 

      davon übrige Bewilligungen 

585 

352 

160 

68 

579 

344 

156 

79 

   

▪ Evangelisch-Reformiert 1’523 1’574 

▪ Römisch-Katholisch 735 754 

▪ Christkatholisch 10 11 

▪ Unbekannt (keine Konfession oder 

andere) 

2’258 2’174 

   

 

Mutationen   

Geburten 34 32 

Todesfälle 34 35 

Zuzüge 298 295 

Wegzüge 276 254 

Einbürgerungen 5 18 
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Regionales Zivilstandsamt Lenzburg 

 

Die Gemeinde Seengen wird vom Regionalen Zivilstandsamt Lenzburg betreut. 

 

Beim Regionalen Zivilstandsamt (betrifft den Zivilstandskreis Lenzburg und nicht spezifisch die 

Gemeinde Seengen) sind im Jahr 2025 u. A. folgende Ereignisse beurkundet worden: 

 

 2025 2024 

   

Geburten 13 15 

Anerkennungen 138 157 

Ehen 328 360 

Todesfälle 252 282 

Vorsorgeaufträge 25 16 

Scheidungen 81 85 

 

 

Hundekontrolle 

 

Im Kontrolljahr 2025/26 (Mai bis April) wurden 259 (256) Hunde registriert. 

 

 

Betreibungsamt (Zahlen Gemeinde Seengen) 

  
2025 2024 

  
 

▪ Gesamtzahl der Betreibungsbegehren 634 690 

▪ Rechtsvorschläge 99 111 

▪ Pfändungsvollzüge 198 294 

▪ Konkursandrohung 42 25 

▪ Verlustscheine nach Art. 115 SchKG 26 67 

▪ Verlustscheine nach Art. 149 SchKG 116 58 
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Bibliothek 

 

Ausleihen 2025 2024 

   

Bücher 38’858 37'331 

Kassetten 32 57 

CD’s 3’075 3'125 

Tonies 1’501 1'417 

DVD’s 1’139 956 

Zeitschriften 877 815 

Puzzle 171 170 

e-Medien 3'048 2'849 

Total 48'713 46'720 

 

Aussortierte Medien 1’475 1'224 

Neuanschaffungen 1’361 1'454 

Anzahl Besucher die Medien ausgeliehen haben 8’431 8'516 

 

 

 

Feuerwehr Seengen 
 
Die Feuerwehr Seengen leistete im Jahr 2025 12 Einsätze. Davon entfielen 7 auf technische 
Hilfeleistung, 1 Verkehrsregelung, 1 Elementarereignis, 2 BMA-Einsätze und 1 Unterstützung 
Ambulanz waren zu verzeichnen. 14 Rehkitze konnten mit der Drohne vor dem Mähtod gerettet 
werden. Es wurden 56 Wespennester bekämpft und 5 Konferenzgespräche für Abklärungen ge-
führt. 
 
Per 01.01.2026 wurden folgende Korpsangehörige befördert: 
 
Simon Häusermann zum Hauptmann 
Heinz Sandmeier zum Oberleutnant 
Severin Kuster zum Fourier 
Tobias Hildbrand zum Gefreiten 
 
Die Feuerwehr hielt ca. 90 Übungen ab. Viele Angehörige der Feuerwehr Seengen besuchten 
Weiterbildungskurse. Die Hauptübung, an der das neue Verkehrsfahrzeug vorgestellt wurde, fand 
beim ehemaligen Restaurant Rebstock statt. Das Zuschauerinteresse war erfreulich hoch. 
 
Jugendfeuerwehr 

 
Im vergangenen Jahr absolvierte die Jugendfeuerwehr Seetal insgesamt 12 Übungen, in wel-
chem das Feuerhandwerk geschult und gefestigt wurde. Dabei standen sowohl die Ausbildung 
als auch die Förderung der Kameradschaft im Vordergrund. 
 
Ein Höhepunkt des Jahres war die Schweizermeisterschaft in Lenzburg, an der es gelang, erst-
mals die Finalläufe zu erreichen. Mit dem 7. Rang von 33 teilnehmenden Teams wurde das bis-
her beste Resultat erzielt. Danke allen Besuchern für die Unterstützung in Lenzburg. 
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Weiter engagierte sich die Jugendfeuerwehr beim Atemschutzwettkampf mit einem Posten wel-
cher gemeinsam mit der Jugendfeuerwehr Sarmenstorf und der Jugendfeuerwehr Regio Lenz-
burg betreut wurde. An diesem Posten konnten sich die Besucher in einem Plauschparcour 
messen ebenfalls gab es auch eine Spielecke für die jüngsten Besucher. An dieser Stelle noch-
mals Herzlichen Dank an das Atemschutzwettkampf OK für die Einbindung der Jugendfeuer-
wehr. 
 
Ein weiterer Höhepunkt war die Teilnahme an der Aargauermeisterschaft in Sarmenstorf. Mit 
einer starken Leistung erreichte die Jugendfeuerwehr Seetal den 2. Rang und wurde somit 
Vize-Aargauermeister. 
 
Zum Jahresabschluss gab es noch einen Ausflug bei dem die Jugendfeuerwehr die Berufsfeu-
erwehr Basel-Stadt besichtigen durfte. 
 
Die Ausbildung richtet sich nach dem Reglement «Basiswissen», welches auch bei der Feuer-
wehr Seengen angewendet wird. Dieser ist die JFW unterstellt, wird aber nicht für Ernsteinsätze 
aufgeboten. 
 
Die Jugendfeuerwehr steht allen Jugendlichen zwischen dem 12. und 18. Altersjahr offen, die in 
Seengen, Boniswil, Leutwil, Dürrenäsch, Hallwil, Seon, Egliswil, Tennwil, Meisterschwanden 
oder Fahrwangen wohnhaft sind.  
 

 
Regionalpolizei Lenzburg 
 
Lenzburg in Feierlaune 
Mit der Pensionierung des langjährigen Kommandanten der Regionalpolizei Lenzburg per Ende 

Oktober ging eine Ära zu Ende. Während 18 Jahren prägte er die Entwicklung der Regionalpolizei 

Lenzburg massgeblich und baute das Korps zu einer Organisation aus, die heute für 24 Gemein-

den zuständig ist. Mit einer feierlichen Stabsübergabe an seinen Nachfolger wurde der schei-

dende Kommandant vom Korps in den Ruhestand verabschiedet. 

 

Im Jahr 2025 war Lenzburg zudem Schauplatz zahlreicher grosser Veranstaltungen. Mit der 

Schweizermeisterschaft der Jugendfeuerwehren, dem 117. Nordwestschweizer Schwingfest so-

wie dem Eidgenössischen Jungtambouren und Pfeiferfest standen neben den etablierten Anläs-

sen wie Jugendfest und Gauklerfestival mehrere Grossveranstaltungen im Veranstaltungskalen-

der. Damit solche Anlässe reibungslos und vor allem sicher durchgeführt werden können, leisten 

die Blaulichtorganisationen in enger Zusammenarbeit mit Drittpartnern bereits in der Vorberei-

tungsphase umfangreiche Planungsarbeiten. 

 

Die allgemeine Sicherheitslage hat sich in den vergangenen Jahren verändert und ist komplexer 

geworden. Gleichzeitig sind auch die rechtlichen Anforderungen sowie die Erwartungen an Ver-

träglichkeit und Verhältnismässigkeit gestiegen. Die Durchführung sicherer Veranstaltungen er-

fordert heute detaillierte Sicherheitskonzepte und den Einsatz wirkungsvoller Einsatzmittel. Dies 

erfordert eine stetige Weiterbildung und eine gute Vernetzung unter den Blaulichtorganisationen 

wie auch mit der Stadtverwaltung. 

 

Im Bereich der Einsatzmittel konnte das Korps im Herbst einen besonderen Zuwachs verzeich-

nen. Die junge Polizeihündin Fly begann gemeinsam mit ihrem Diensthundeführer die intensive 

Ausbildung zum Diensthund. Bereits während der Ausbildungsphase begleitete sie erste Patrouil-

len. Künftig wird sie unter anderem bei Gebäudedurchsuchungen, der Verfolgung von Fährten 

geflüchteter Personen sowie bei weiteren polizeilichen Einsätzen eingesetzt werden. 
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Polizeiwesen 
Per Ende Berichtsjahr wies die Regionalpolizei einen Mannschaftsbestand von 30 Polizistinnen 

und Polizisten sowie zwei Aspiranten im zweiten Ausbildungsjahr aus. Ein Aspirant schloss seine 

Ausbildung mit dem Bestehen der Abschlussprüfung erfolgreich ab. Zusammen mit drei Zivilan-

gestellten ergibt sich eine Gesamtzahl von 34 Mitarbeitenden mit insgesamt 3’072 Stellenprozen-

ten, was einem Unterbestand entspricht. Wie auch in anderen Branchen gestaltet sich die Rek-

rutierung von gut ausgebildetem Fachpersonal als zunehmend schwierig. Die Regionalpolizei 

wird deshalb auch im kommenden Jahr in die Ausbildung neuer Polizistinnen und Polizisten in-

vestieren. Die Wohnbevölkerung der 24 betreuten Repol-Gemeinden betrug per 30. Juni 2025 

rund 76’400 Einwohnerinnen und Einwohner. 

 
Verkehrssicherheit 
Auch in diesem Jahr stand während mehrerer Wochen eine semistationäre Messanlage zuguns-

ten der Verkehrssicherheit im Einsatz. Dadurch konnten die personalintensiven bemannten Mes-

sungen reduziert werden. Insgesamt wurden knapp 1,3 Mio. Fahrzeuge gemessen; bei rund 4 % 

davon wurde eine Geschwindigkeitsübertretung festgestellt. Dass die Kontrollen weiterhin not-

wendig sind, zeigt unter anderem ein Fall, bei dem ein Verkehrsteilnehmer mit 108 statt der er-

laubten 50 km / h unterwegs war. Die Speedy-Anzeigen wurden im vergangenen Jahr durch neue 

Geräte ersetzt. Diese weisen die Verkehrsteilnehmenden nun wieder zuverlässig auf ihre aktuelle 

Geschwindigkeit hin. 

 
Kennzahlen Verkehrsdelikte 
Auch in diesem Jahr erzielte die Regionalpolizei erneut gute Anhaltungen bei relevanten Ver-

kehrsdelikten. Insgesamt konnten 69 Personen wegen Fahrunfähigkeit, sei es unter Alkohol-, Be-

täubungsmittel- oder Medikamenteneinfluss, aus dem Verkehr gezogen werden. Insbesondere 

bei den Geschwindigkeitskontrollen im höheren Übertretungsbereich zeigte sich ein deutlicher 

Anstieg. Die Anzahl der entsprechenden Fälle hat sich im Vergleich zum Vorjahr erneut mehr als 

verdoppelt und liegt wieder auf dem Niveau des Vorvorjahres. Solche groben Verkehrsregelüber-

schreitungen konnten dank des gezielten Einsatzes von Geschwindigkeitsmessgeräten vor allem 

zu Nacht und Wochenendzeiten festgestellt werden. Sämtliche Verstösse hatten neben dem or-

dentlichen Verzeigungsprozess auch administrative Konsequenzen wie Verwarnungen oder Füh-

rerausweisentzüge zur Folge. 

 
Verkehrsinstruktion und Kriminalprävention 
Die Verkehrsinstruktion befindet sich in einem Modernisierungsprozess. Im Berichtsjahr wurden 

die Unterrichtsmaterialien überarbeitet und vereinheitlicht. Mit neuen Mitarbeitenden sind auch 

neue Ideen ins Team der Verkehrsinstruktion eingeflossen, während bewährte Ansätze erneut 

aufgegriffen wurden. Vor diesem Hintergrund wird das bestehende Konzept im kommenden Jahr 

vertieft überprüft. Aufgrund langandauernder personeller Ausfälle mussten bei den angestrebten 

Einsatzstunden in der Kriminalprävention deutliche Abstriche gemacht werden, die nicht kompen-

siert werden konnten. 

 
Sicherheit und Ordnung 
Die vom Kanton geforderte uniformierte Präsenz von mindestens 30 % der Nettoarbeitszeit 

konnte trotz eines leichten Rückgangs infolge von Langzeitkrankheitsausfällen erneut mit 40 % 

übertroffen werden. Die Regionalpolizei zeigte auch im Berichtsjahr eine hohe Präsenz im öffent-

lichen Raum und investierte zahlreiche Stunden, um das Sicherheitsgefühl der Bevölkerung zu 

stärken und Gewalt entgegenzuwirken. Zudem erzielte die Regionalpolizei bedeutende Fort-

schritte bei der technischen Erfassung der uniformierten Präsenz. Die Verteilung der Einsatzzei-

ten erfolgt neu nicht mehr manuell, sondern wird direkt über ein Fahrzeug-Tracking-System er-

fasst. Dadurch erhalten die Vertragsgemeinden vollständig transparente Daten, während gleich-

zeitig der administrative Aufwand pro Polizistin und Polizist reduziert werden konnte. 
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Gastro- und Marktwesen 
Das Jahr 2025 war aufgrund der zahlreichen in Lenzburg durchgeführten Grossveranstaltungen 

besonders fordernd. Erfreulicherweise kam es dabei zu keinen nennenswerten Zwischenfällen. 

Im Jahr 2025 gab es in Lenzburg 120 Gastgewerbebetriebe, während im Einsatzgebiet der Re-

gionalpolizei insgesamt 407 Gastgewerbebetriebe verzeichnet wurden. 

 

 

Bevölkerungsschutz Seetal 

 

Zivilschutzwesen 

 

Personelles 

Der Sollbestand beträgt 621 Personen. Am 31. Dezember 2025 waren 316 (Vorjahr 335) Zivil-

schützer aktiv eingeteilt. 

 

Per 31. Dezember 2025 wurden alle Zivilschützer, die aufgrund des Bevölkerungsschutzgesetzes 

ihre Dienstpflicht erreicht haben, aus der Schutzdienstpflicht entlassen. Nach dem Abgang von 

31 (40) aktiven Kameraden startet die ZSO Lenzburg Seetal mit 316 AdZS ins Jahr 2026. 

 

Ausbildung, Rapporte, Kurse und Einsätze 

Wie überall konnten auch in unserer ZSO alle geplanten Dienstleistungen normal durchgeführt 

werden. Die ZLS leistete 1324 (2687) Diensttage für kommunale Übungen und für kantonale 

Ausbildungskurse 411 (66) Diensttage. Zusätzlich wurden 833 (329) Diensttage bei Einsätzen zu 

Gunsten der Gemeinschaft geleistet. Die Regionale Bevölkerungsschutzkommission traf sich zu 

2 (2) Sitzungen, der Ausschuss der Kommission zu 3 (6) Sitzungen, die Führung der ZSO orga-

nisierte 3 (3) Leitungssitzungen. 
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2 Bildung  

 

Zahlen der Schule Seengen 

 

 Schuljahr 2025/2026 Schuljahr 2024/2025 

Kindergartenabteilungen 4 4 

Einschulungsklassen 0 0 

Primarschulklassen 14 14 

Realschulklassen 3 9 

Sekundarschulklassen 6 3 

Bezirksschulklassen 9 6 

Total Schulabteilungen 36 36 

 

Schüler/innen   

Kindergartenkinder 89 88 

Schüler/innen Einschulung 0 0 

Schüler/innen Primarschule 269 272 

Schüler/innen Realschule 43 185 

Schüler/innen Sekundarschule 103 42 

Schüler/innen Bezirksschule 187 103 

Total Schüler/innen 691 690 

 

 

Jubiläen Lehrkräfte 

 

Schneeberger Christine (Austritt per 31.7.2025) 10 Jahre Zyklus 2 

Thoma Marlise 10 Jahre Zyklus 3 

Bettamin Francesco 15 Jahre Zyklus 2+3 

Keller Karin 15 Jahre Zyklus 3 

Merz Sandra 15 Jahre Zyklus 3 

Bossard Caroline 20 Jahre Zyklus 3 

Hefti Urs 20 Jahre Zyklus 3 

Stöckli Albin 20 Jahre Zyklus 3 

Vogel Anita (Austritt per 31.7.2025) 20 Jahre Zyklus 3 

Rüegg Manuela 30 Jahre Zyklus 3 

Schüpbach Markus 30 Jahre Zyklus 3 

 

 

Schule 

 

Wir verweisen auf die Ausführungen der Schulführung Seengen auf der Webseite der Schule 

Seengen (www.schule-seengen.ch). 
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Kreismusikschule Seetal 

 

Vision und Auftrag  

 

Gemäss dem aktuellen Leitbild positioniert sich die Kreismusikschule Seetal (KMS Seetal) als 

innovatives Kompetenzzentrum im Seetal. Sie bietet Menschen aller Altersgruppen und unter-

schiedlicher Hintergründe die Möglichkeit, musikalische Fähigkeiten zu erwerben, gemeinsames 

Musizieren zu pflegen und kulturelle Aktivitäten aktiv mitzugestalten.  

 

Die KMS Seetal führt einen umfassenden Fächerkatalog im Einzel-, Ensemble- und Projektunter-

richt für Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Mit 155 öffentlichen Auftritten pro Jahr leistet die 

Musikschule einen wesentlichen Beitrag zum kulturellen Leben der Region.  

 

Das Angebot der KMS Seetal steht der Bevölkerung der Gemeinden Seengen, Bettwil, Boniswil, 

Egliswil, Fahrwangen, Leutwil, Meisterschwanden und Sarmenstorf offen. 

 

Rezertifizierung und Strategische Entwicklungsplanung  

 

Die Kreismusikschule Seetal ist eine zertifizierte Musikschule. Qualitäts- und Bildungsziele neh-

men im Musikschulwesen einen zunehmend hohen Stellenwert ein. Das Qualitätsmanagement-

system „quarte Open Label“, entwickelt vom Verband Musikschulen Schweiz (VMS), ist gezielt 

auf die spezifischen Anforderungen von Musikschulen ausgerichtet.  

 

Die definierten Prozesse und Abläufe sind klar strukturiert und transparent dokumentiert. Dadurch 

werden eine kontinuierliche, zukunftsorientierte Umsetzung sowie die nachhaltige Weiterentwick-

lung des Bildungs- und Kulturauftrages sichergestellt. Die modulartig aufgebaute, praxiserprobte 

Managementstruktur basiert auf dem Prinzip des kontinuierlichen Lernens.  

 

Im Anschluss an die Fusion der REMOS und der KMS Seengen konnte im Berichtsjahr die Zu-

sammenführung der beiden Organisationshandbücher erfolgreich abgeschlossen sowie die Re-

zertifizierung der KMS Seetal erreicht werden.  

 

Ebenfalls wurde im Berichtsjahr die Strategische Entwicklungsplanung 2024 - 2028 abgeschlos-

sen. Den definierten Zukunftskompetenzen wurden konkrete Umsetzungsschwerpunkte zuge-

wiesen. Diese strategische Planung dient als verbindliche Orientierung im Hinblick auf Schul-

qualität, Innovation und nachhaltige Entwicklung. 

 

Kennzahlen Schuljahr 2024/2025  

 

• 297 Belegungen von SchülerInnen aus Seengen (von total 982 Belegungen)  

• 26 Lehrpersonen (von insgesamt 39) unterrichteten am Standort Seengen  

• 226'897.9 Unterrichtsminuten (von total 698'370.00 Minuten) für SchülerInnen aus Seengen  

 

 

Schulsozialarbeit 

 

Die Schulsozialarbeit in Seengen ist eine neutrale, unabhängige und vertrauliche Anlaufstelle für 

Schülerinnen und Schüler, Erziehungsberechtigte, Lehrpersonen und die Schulleitung. Sie unter-

stützt Kinder und Jugendliche sowie deren Bezugspersonen bei persönlichen, sozialen und psy-

chosozialen Anliegen durch Beratung, Begleitung und Vernetzung. 
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Sie arbeitet einzelfallbezogen und präventiv, stärkt soziale Kompetenzen und Ressourcen, fördert 

ein positives Schulklima und leistet einen Beitrag zur Früherkennung von Belastungen. Dabei 

kooperiert sie eng mit der Schule und externen Fachstellen. 

 

 

Jugendarbeit  

 

Betrieb der Fachstelle Jugend Oberes Seetal 

Der seit dem 1. Oktober 2022 aufgenommene Betrieb des Jugendtreffs in Fahrwangen und der 
weitergeführte Betrieb des Jugendtreffs in Seengen lief gut an, die Besucherzahlen stagnierten 
jedoch auf einem eher niedrigen Niveau.  
 
Detaillierte Besucherzahlen waren erst ab Sommer 2024 erhältlich.  
 

 
 
 

 
 
Im Frühjahr 2024 wurde das Angebot evaluiert und ein Antrag gestellt, die Pilotphase um ein Jahr 
zu verlängern. Die Pilotphase läuft somit bis Juli 2026. Die Gemeinden haben im Sommer 2025 
entschieden, das bestehende Angebot nicht mehr in gleicher Form weiterzuführen. Zurzeit wird 
evaluiert und festgelegt, in welcher Form die Offene Jugendarbeit ab Januar 2027 weitergeführt 
werden soll.  
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Nebst den Jugendtreffs in Fahrwangen und Seengen wurden verschiedene weitere Angebote für 
die Jugendlichen bereitgestellt: 
 

 Bettwil Fahrwangen Meisterschwan-
den 

Sarmenstorf  Seengen 

Jugendmobil auf 
dem Pausenplatz 

donnerstags, alter-
nierend mit Meis-
terschwanden 
nur in den Som-
mermonaten 

freitags, alternie-
rend mit Sar-
menstorf,  
nur in den Som-
mermonaten 
 

donnerstags, alter-
nierend mit Bettwil 
nur in den Som-
mermonaten 

freitags, alternie-
rend mit Fahrwan-
gen,  
nur in den Som-
mermonaten 

mittwochs, nur in 
den Sommermo-
naten 

Jugendtreff  
ab 6. Klasse 

 mittwochs, 14.30 
- 18 Uhr 

  mittwochs, 14.30 - 
18 Uhr sowie 
freitags, 19 - 22 
Uhr 

Jugendtreff  
ab 8. Klasse 

 freitags, 19 - 22 
Uhr 

   

Offene Turnhalle    22.02.2025 
08.11.2025 
06.12.2025 

18.01.2025 
08.03.2025 
18.10.2025 

Jugendbüro     ab September, je-
weils 1 - 2 Mal pro 
Monat, 16 - 18 Uhr 

Disco  
6. und 7. Klasse 

 24.01.2025 
04.04.2025 
26.09.2025 
19.12.2025 

   

Girls only – Film     26.02.2025 

Fajita-Freitag     28.02.2025 

Girls only-Treff  07.03.2025    

Waffeln machen  26.03.2025   26.03.2025 

Balkon Clean-Up     02.04.2025 

FIFA-Turnier  07.05.2025    

Pizza-Party     23.05.2025 

Hausfest Schule 
Seengen 

    27.05.2025 

Fotobox  04.06.2025   11.06.2025 

Bettwiler Fest 07.06.2025     

Jugendfest Sar-
menstorf 

   27.06.2025 
28.06.2025 

 

Sommer Grill  04.07.2025    

Bubble Balls 28.08.2025     

Klassenbesuche  17.09.2025 
19.09.2025 

  17.09.2025 
24.09.2025 

Crèpes  03.10.2025    

Digital Day  10.10.2025    

Special Treff  28.11.2025    

Christchindlimärt     29.11.2025 

Guetzli backen  10.12.2025   10.12.2025 

 
Weitere Aktivitäten waren der Besuch eines Escape-Rooms (10.04.2025 und 09.10.2025), das 
Ferienpass-Angebot «Windsurfen» (03.05.2025) sowie «S’Mores am See» 02.07.2025). Es 
wurde ausserdem ein Ausflug ins Gameorama in Luzern gemacht (30.08.2025).  
 
Die Fachstelle Jugend bot Infoabende für Eltern und Interessierte zum Thema Pubertät 
(30.04.2025 in Fahrwangen, 01.05.2025 in Seengen) sowie zum Thema Pubertät und Medien an 
(10.09.2025 in Fahrwangen, 11.09.2025 in Seengen).  
 
Am 30.08.2025 fand der «Tag der Seetaler Vereine» statt. Das Ziel war, den Kindern und Ju-
gendlichen sowie Interessierten die Seetaler Vereine vorzustellen. Leider fanden nur wenige In-
teressierte den Weg, dennoch konnte der Tag als Erfolg gewertet werden, da die Vereine unter-
einander genetworkt haben.  
 
Jugendkommission 

Die Jugendkommission hat sich während des Jahres 2025 vier Mal getroffen. Sie besteht aus 
Gemeinderäten der fünf am Projekt beteiligten Gemeinden sowie eines Aktuariats. Folgende Per-
sonen bilden die regionale Jugendkommission:  
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Claudia Gauch Vizeammann Bettwil (Ressort: Soziales) 
Mario Stirnimann Gemeinderat Fahrwangen (Ressort: Bildung) 
German Ettlin  Gemeinderat Meisterschwanden (Vorsitz) (Ressort: Soziales) 
Magnus Döbeli Vizeammann Sarmenstorf (Ressort: Soziales) 
Hannes Bopp  Gemeinderat Seengen (Ressort: Bildung) 
Esther Riedo  Leiterin Soziale Dienste Meisterschwanden (Aktuariat) 
 
Erfreulicherweise bleibt auch im Jahr 2026 die Jugendkommission unverändert bestehen.  
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3 Kultur, Freizeit 

 

Freilichttheater Vogellisi 

 

In der Zeit vom 16. August bis 13. September 2025 wurde auf dem Eichberg das Stück «Vogelli-

si» aufgeführt, das nach 36 ausverkauften Vorstellungen in zwei Jahren am Samstag seine Der-

nière feierte. 

 

 

Open-Air Kino 

 

In der Zeit vom 23. August bis zum 16. September 2025 fand beim Schloss Hallwyl das Open Air 

Kino statt.  

 

 

Märliwald 

 

Auch dieses Jahr verschönerte der Märliwald während der Adventszeit unser Dorf an einem 

neuen Standort. Ganz viele strahlende Gesichter aus nah und fern konnten angetroffen werden.  

 

 

Silvesterglöggele 

 

Am 31. Dezember 2025 fand das beliebte Silvesterglöggele wieder statt. Mittels Flyer wurde die 

Bevölkerung ermuntert, diese Tradition aufrecht zu erhalten. 

 

 

Vereinsanlässe allgemein 

 

Die vorstehende Aufzählung ist nicht abschliessend. Es fanden zahlreiche weitere Anlässe statt. 

Seengen hat ein sehr aktives Vereinsleben, was überaus erfreulich ist. 
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4 Gesundheit 

 

Pro Senectute Aargau  

 

Die Pro Senectute Aargau führt für die Gemeinde Seengen eine Anlauf- und Beratungsstelle, 

welche die Einwohnerinnen und Einwohner kompetent berät. In Seengen ist Ruth Bruder die 

Ortsvertreterin der Pro Senectute. Sie ist auch Leiterin des Mittagstischs für Seniorinnen und 

Senioren.  

 

 2025 2024 

Sozialberatung 14 Personen 24 Personen 

Sozialberaterische Auskünfte 5 Auskünfte 9 Auskünfte 

Individuelle Finanzhilfe Keine Gesuche Keine Gesuche 

Besuch zum 75. Geburtstag 33 Besuche 56 Besuche 

«Daheim unterstützt» 

(Haushaltshilfe) 

458.5 Stunden  

12 Personen 

313.5 Stunden 

9 Personen 

«Daheim unterstützt» 

(Alltagshilfe) 

0.5 Stunden  

1 Person 

2 Stunden 

2 Personen 

«Daheim geniessen» 

(Mahlzeitdienst) 

5 Personen 1 Person 

Steuererklärungsdienst 18 Personen 16 Personen 

Administrativer Dienst Kein Mandat Kein Mandat 

Treuhanddienst Kein Mandat Kein Mandat 

Mittagstisch 12 Treffen mit durch-

schnittlich 16 Personen 

12 Treffen mit durch-

schnittlich 20 Personen 

Freizeitangebote* Diverse Einwohnerinnen und Einwohner nehmen 
an den Angeboten im eigenen und in anderen Be-
zirken teil. 

Bildungskurse 16 Teilnehmende 23 Teilnehmende 

Fitness und Gymnastik Diverse Einwohnerinnen und Einwohner turnen mit 

der Gruppe in Boniswil oder Seon. 

Bewegungsangebote im Heim Keine Gruppe Keine Gruppe 

Wandern, Schneeschuhtouren, Rad-

sport, Mountainbike, Walking, Nordic 

Walking, Internationale Tänze * 

Diverse Einwohnerinnen und Einwohner nehmen 
an den Angeboten im eigenen und in anderen Be-
zirken teil. 

Generationen im Klassenzimmer 1 Seniorin/Senior 3 Seniorinnen und  

Senioren 

Mitarbeitende in den Dienstleistungsbe-

reichen und Freiwillige 

6 Personen 6 Personen 

 

* Bei diesen Angeboten werden keine namentlichen Präsenzlisten geführt und es nehmen Per-

sonen aus verschiedenen Gemeinden teil. 
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5 Soziale Wohlfahrt  

 

Sozialhilfe 

 

Per Ende Jahr waren 8 (8) Sozialhilfefälle und 4 (4) Alimentenbevorschussungs- sowie 6 (4) Ali-

menteninkassofälle pendent. Total wurden 14 (13) Sozialhilfefälle und 4 (4) Alimentenbevor-

schussungsfälle sowie 6 (4) Alimenteninkassofälle betreut. 

 

 

Asyl 

 

Ende Jahr 2025 betrug die Aufnahmepflicht von vorläufig aufgenommenen Ausländerinnen und 

Ausländern (Ausweis F) und Schutzbedürftigen (Ausweis S) insgesamt 61 (57) Personen. Total 

wurden im Jahr 2025 46 (41) Personen, per Ende Jahr 34 (35) Personen mit materieller Asylhilfe 

unterstützt. 

 

 

Senioren-Mittagessen 

 

Bis Mitte des Jahres wurde das Senioren-Mittagessen jeweils einmal im Monat im Restaurant 

Rebstock durchgeführt; danach im Restaurant Hallwyl in Seengen. 

 

 

Sozialwesen 

 

Seit 2010 nimmt der Aussendienst des Kantonalen Sozialdienstes im Auftrag des Gemeinderates 

bei Personen, die ein Gesuch um materielle Hilfe gestellt haben, die Sachverhaltsabklärungen 

vor. Die Ergebnisse sind bei der Beurteilung der einzelnen Fälle sehr wertvoll.  

 

 

6 Verkehr  

 

Spartageskarten Gemeinde 

 

Die Gemeindekanzlei hat im Jahr 2025 insgesamt 641 (473) Spartageskarten Gemeinde verkauft. 

 

 

7 Umwelt, Raumordnung  

 

Baubewilligungen 

 

Durch den Gemeinderat wurden 56 (58) Baubewilligungen erteilt. Davon waren 2 (3)  

Projektänderungen und 54 (55) Neu- resp. Umbauten. 0 (2) Baugesuche wurden zurückgezogen.  

 

 

Wohnbautätigkeit  

 

Per Ende 2025 waren 79 (31) Wohneinheiten in 8 (8) Mehrfamilienhäusern und 15 (7) Einfamili-

enhäusern im Bau. 
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Abfallentsorgung 

 

 2025 2024 

Haushaltskehricht und Sperrgut 812.262 t 754.778 t 

Altglas 153.82 t 164.13 t 

Konservendosen 4.1 t 4.2 t 

Bauschutt 37.26 t 42 m3 

Styropor 0.77 t 180 m3 

Nespressokapseln 7125 lt 7'600 lt 

Altpapier inkl. Karton 271.54 t 250.95 t 

Alteisen 58.365 t 60.15 t 

Pet Getränkeflaschen 13.44 t 13.344 t 

Elektrogeräte 97 Paletten 105 Paletten 

Grüngut 488.31 t 475.2 t 

 

 

Hundekot und Pferdemist 

 

Leider kommt es immer wieder vor, dass Hundekot in Wiesen, auf Strassen und auf Plätzen lie-

gen gelassen wird. Die Hundehalter mussten deshalb darauf aufmerksam gemacht werden, dass 

Hundekot aufgenommen und ordnungsgemäss entsorgt werden muss. An den Robidog-Kästen 

und auch bei der Gemeindeverwaltung können gratis Hundesäckli bezogen werden. Auch Pfer-

demist ist korrekt zu entsorgen. Die Reiter wurden ersucht, den Mist aufzunehmen, damit keine 

Strassen und Plätze verunreinigt werden. 

 

 

Gebäudeversicherung 

 

Gemäss Verzeichnis der Aargauischen Gebäudeversicherung sind in unserer Gemeinde per 

01.01.2026 insgesamt 1'570 Gebäude mit einem gesamten Brandversicherungswert von 

CHF1'743'060'000.00 versichert. 

 

 

Waldumgang 

 

Der Waldumgang fand im Jahr 2025 am 6. September in Egliswil statt.  
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8 Volkswirtschaft  

 

Jagd / Jagdstatistik 

 

Einzeljagd im Sommer, Ansitz- und Drückjagd im Herbst, Bewegungsjagd im Winter 

 

In der Zeit vom 1. Mai bis 31. August wurden auf der Einzeljagd (Ansitz oder Pirsch) insgesamt 

13 (15) Rehe gestreckt. Im September und Oktober sind vier Ansitzjagden durchgeführt worden. 

Dabei konnten 11 (8) Rehe erlegt werden. Eine Drückjagd fand im Berichtsjahr erstmals im De-

zember statt. Dabei konnten 3 Rehe erlegt werden. An den traditionellen vier Bewegungsjagdta-

gen im November und Dezember wurden neben 12 (9) Füchsen auch 21 (21) Rehe gestreckt. 

 

Jagdstatistik 

 

Wildart erlegt Fallwild Total 

Reh 48 (44) 10 (14) 58 (58) 

Fuchs 12 (12)   9 (11) 23 (21) 

Dachs 0 (3) 0 (8)   0 (11) 

Flugwild 3 (3) 1 (0) 4 (3) 

 

Jagdaufsicht 

 

Die beiden Jagdaufseher Heinz Bruder und Fritz Häusermann leisteten insgesamt 34 Einsätze 

im Zusammenhang mit Fallwildbergung nach Kollisionen mit Fahrzeugen, meistens in der Nacht. 

Zu 4 Einsätzen rückte Dieter Zubler aus und für die Nachsuche von verletzten oder toten Tieren 

wurden Roland Geiger und Samuel Häusermann mit ihren Schweisshunden 8-mal aufgeboten. 

Zudem erledigte die Jagdaufsicht zusätzlich folgende Aufgaben: wöchentliche Kontrollgänge im 

Revier, Montage und Demontage der «Leinenpflicht»-Schilder, Betreuung der Marderfallen, Bau 

und Unterhalt von Hochsitzen. 

 

Kitzrettung mittels Drohnen zusammen mit der Feuerwehr 

 

Während der insgesamt fünf Drohneneinsätze ab Mitte Juni konnten 14 Kitze gesichtet und aus 

dem Gefahrenbereich in den Heuwiesen gerettet werden. Während dieser Einsätze wurde eine 

Distanz von 78 km über eine Fläche von rund 140 ha geflogen. An dieser Stelle gebührt der 

Drohnen-Crew der Feuerwehr Seengen erneut ein herzliches Dankeschön für ihr Engagement 

sowie den Landwirten für die Meldungen betr. Mähzeitpunkt der Heuwiesen. 

 

Bau-, Unterhalts- und Revierarbeiten, Oldies-Arbeitstage 

 

Während der zwei organisierten Arbeitstagen wurde Brennholz gerüstet und in verschiedenen 

Revierteilen ausgediente Einzelschütze entfernt. Sämtliche forstlichen Einsätze erfolgen stets 

nach Rücksprache mit dem Förster Matthias Bruder. Während der aufgeführten Tätigkeiten 

wurde die Jägerschaft mehrmals durch Angehörige der Treiberwehr unterstützt. Die Mitglieder 

der Oldiesgruppe trafen sich zu vier Zusammenkünften. An diesen Tagen wurden im Bereich der 

Jagdhütte Aufräumarbeiten ausgeführt, neu gezimmerte Hochsitze aufgestellt und im Hinblick auf 

die Drückjagd einzelne Hochsitze verstellt und Pirschwege freigeschnitten. Zudem wurden ent-

lang des Leilöcherweges Neophyten ausgerissen. Ein grosses Dankeschön geht an dieser Stelle 

an den Bauchef und Organisator Fritz Häusermann und die verschiedenen Oserspender sowie 

natürlich an die «Oldies» selbst.  
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Verschiedenes 

 

Das Jagdrevier Seengen ist Teil der Hegegemeinschaft Rietenberg. Ihr gehören insgesamt 10 

Jagdreviere an. Im Berichtsjahr wurden verschiedene Sichtungen von einzelnen Hirschstieren 

sowie Hirschkühen mit und ohne Kälber gemeldet. Daraufhin hat die Jagd- und Fischereiverwal-

tung des Kantons der Hegegemeinschaft Rietenberg die Abschussbewilligung für zwei Hirsche 

erteilt. Im Berichtsjahr konnte aber leider kein Hirsch erlegt werden. 

 

Am 17. August fand wiederum der beliebte sonntägliche Grillanlass für alle Jäger und Treiber mit 

ihren Familien bei der Jagdhütte Seengen statt. 

 

Am 18. September trafen sich alle Pächter in der Schiessanlage Brünig Indoor zum alljährlichen 

obligatorischen jagdlichen Schiessnachweis. 

 

 

9 Steuern, Finanzen 

 

Gemeindesteuern 2025 2024 

Einkommens- und Vermögenssteuern 12'096’393 11’708’492 

Quellensteuern 233’568 188’765 

Aktiensteuern 631’318 573’972 

Abschreibungen von ordentlichen Einkom-

mens- und Vermögenssteuern 

-43’127 -61'944 

Eingang abgeschriebener Steuern 1’909 2’453 

Total 12'920’061 12'411'738 

 

Andere Steuern 2025 2024 

Nach- und Strafsteuern 17’176 -3’553 

Grundstückgewinnsteuern 499’305 313’570 

Erbschafts- und Schenkungssteuern 87’526 233’549 

Hundesteuern 25’380 25’660 

Abschreibung von Sondersteuern 0 0 

Total 629’387 569’226 

 

 2025 2024 

Anzahl Selbständige 122 110 

Anzahl Landwirte 23 22 

Anzahl Unselbständige 2542 2521 

Anzahl Sekundärsteuerpflichtige 107 93 

Anzahl Unterjährige 39 50 

Total Steuerpflichtige 2833 2796 

 

 

Seengen, im März 2026 

 

GEMEINDERAT SEENGEN 

 


